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Voor u ligt de begroting 2023 en de meerjarenbegroting 2023 — 2027. De begroting is een financiéle vertaling van
onze inhoudelijke uitgangspunten. Onze inhoudelijke uitgangspunten zijn vastgelegd in het ondersteuningsplan
en uitgewerkt in de doelstellingen 2023.

1. Visie en missie

Hoger doel: De leerling krijgt dat onderwijs — met die ondersteuning — die hij/zij nodig heeft om een
ononderbroken ontwikkeling in het onderwijs door te kunnen maken. Alle leerlingen een passende plek.

Dit doen we vanuit onze maatschappelijke opdracht: regulier is het uitgangspunt, gespecialiseerd in een aparte
setting is de uitzondering.

Ambitie:

We gaan uit van wat kinderen kennen en kunnen (handelingsgericht) en daarop zowel het handelen van de
professional alsook de toewijzing van onderwijsondersteuning laten aansluiten;

We borgen en verdiepen bestaande en aantoonbaar goede inhoudelijke processen, ontwikkeling, interventies en
aanpakken;

We delen onze expertise;

We werken samen met onze partners, ouders en leerlingen;

We hebben transparante procedures;

We hebben geen onnodige bureaucratie.

Kernkwaliteiten:

We doen wat nodig is.

Schoolbesturen zijn en blijven aan zet.

We zijn solidair als het gaat om zeer complexe ondersteuningsvragen voor leerlingen..
Decentraal waar het kan en centraal waar het moet.

2. Bekostiging algemeen

Algemeen.

OCW voert voor zowel het PO als het VO een vereenvoudiging in de bekostiging door; evenals PRO en LWOO
worden o.a. de zware en overige lichte ondersteuningsbudgetten ook per kalenderjaar bekostigd vanaf 2023.

De ondersteuningsbudgetten worden vanaf 2023 niet langer uitgesplitst in personele en materiéle bekostiging, dit
wordt één bedrag.

De teldatum voor het VO blijft 1 oktober. De teldatum voor het VSO wordt 1 februari.

Het voordeel daarvan is dat omstreeks mei de gegevens t.a.v. VSO afdracht voor de begroting bekend kunnen
zijn, momenteel pas in november. De budgetten voor LWOO en PRO kunnen zoals altijd pas in november
berekend worden.

Groeibekostiging voor VSO komt te vervallen vanaf 1 januari 2023. In plaats hiervan is er de verplichting om in het
ondersteuningsplan een vangnetbepaling op te nemen om schrijnende situaties te voorkomen. De
vangnetbepaling is als bijlage toegevoegd (ter vaststelling).

Huidige bekostiging.

Sinds 08/2014 ontvangen samenwerkingsverbanden een gefixeerd ondersteuningsbudget. Het gefixeerde budget
—na verevening — wordt bepaald door een vast ondersteuningsbedrag van ongeveer € 750 - per leerling voor
zware ondersteuning. Voor de lichte ondersteuning wordt een bedrag van € 100,- per leerling ontvangen. Het
bedrag per leerling is bedoeld voor zowel lichte als zware ondersteuning en geldt voor personele als materiele
kosten. De bekostiging van het VSO wordt rechtstreeks ingehouden bij het SWV en gaat af van de middelen voor
zware ondersteuning.
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Het SWV ontvangt tevens een bedrag voor LWOO (gefixeerd percentage van 9,16% x aantal VO-leerlingen x
normbedrag).

Het SWV ontvangt eveneens een bedrag voor PrO (praktijkonderwijs). Ook hiervoor geldt een formule x
normbedrag. Het daadwerkelijk aantal PrO plaatsen wordt door DUO in mindering gebracht, het restant wordt
aan het SWV uitgekeerd. Een tekort wordt in mindering gebracht op het budget overige lichte ondersteuning. Dat
laatste is nu evenals in 2022 de praktijk.

In het algemeen bestuur is destijds besloten dat de budgetten LWOO en PRO volledig uitbetaald worden aan
schoolbesturen.

De overhead- en overige kosten van het SWV worden verrekend met het budget overige lichte ondersteuning, het
restant wordt naar rato verdeeld over de VO-besturen. (schoolbestuur model).

3. Onze uitgangspunten voor 2023.

Baten:

e Voor de begroting gaan we uit van het aantal leerlingen in het VO op 01-10-2022.

e Voor de bekostiging (= afdracht) van het (V)SO gaan we uit van de teldatum 1-02-2022 (zie boven).

e Het totaalbedrag verwijzingskosten VO wordt toegevoegd aan het ondersteuningsbudget zware
ondersteuning.

e De LWOO middelen worden volgens afspraak voor 90% uitgekeerd naar Basis- en Kaderleerlingen, 10 % van
het budget gaat naar de Gemengde en Theoretische leerweg.

e Het budget voor PrO is lager dan de rechtstreekse bekostiging van de geplaatste PrO leerlingen. Dit betekent
dat ons SWV wordt gekort op het budget overige lichte ondersteuning.!

e De subsidie HB wordt op basis van verantwoording uitgekeerd aan de deelnemende scholen
(Greijdanus en Celeanum)

e AWABZ ( 45.000); ponds-ponds te verdelen over onze 4 VSO scholen.

e Eenmalige subsidie “‘Wel in Ontwikkeling (€ 55.000) ; in te zetten in komende 3 jaar < 01-08-2025

e Eenmalige subsidie ‘Steunpunt voor ouders en jeugdigen’ (€ 150.000); in te zetten over komende vijf jaar.

Lasten (vergelijkbaar met '22, tenzij hier met bedrag vermeld):

e Afdrachten conform regeling VSO (o.a. verwijzingskosten VO), LWOO, PrO.

e Specifieke uitkeringen naar doelgroepen (HB, AWB2Z)

e Organisatie en codrdinatie (regisseur, bestuurssecr, commissie toewijzing)

e Bestuur en beheer (administratie, huur, accountant, bestuurskosten, geschillencomm, verzekering)
e Automatisering (licenties en afschrijving)

Beleid/uit ondersteuningsplan:
e Doelstelling 1 (dekkend netwerk)

o  Arrangementen en knelpunten (LINK, Travo, VSO Arrangementen) € 350.000
o  Welin ontwikkeling € 20.000
o  Vangnetregeling groei VSO € 130000

e Doelstelling 3 (deelname percentage VSO bijgesteld i.v.m. andere teldatum VSO: naar 4,17% op 1 feb. 2026)
o  Projectleiders per sub-regio (totaal 3 dagen) € 65.000
o  Ondersteuning en begeleiding €10.000

! Met de verhoging van het normbudget wordt dit effect nihiel
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Tabel SWV doelstellingen verevening begroting begroting prognose prognose prognose prognose
Bekostigingsjaar® 012 2023 2024 2025 2026 2027
VS0-lIn 1044 1076 986 955 913 508
Doelstelling 2024 t/m 2027: VS0% 463% 4854 4 46% 4 34% 417% 417%
Ll
cursusjaar 3l 2 90 3l- 4- 5
Toelichting tabel SWV doelstellingen verevening
Teldatum VObIijfi 03-10. Teldotum VS0 wordt 01-02. Thv bekostiging 2023 wordt de teldatum VS0 01-02-2022 en voor VO.01-10-2022 gehanteerd.
e Doelstelling 4 (lokale afstemming m.n. jeugdzorg)
o Bijdrage aan aanvullende bekostiging € 100,000
o  Knelpuntenbudget /OZA arrangementen € 100.000
e Doelstelling 6 (invoering kwaliteitsbeleid)
o Licentiekosten Man. Informatie systeem 01/08/23 € 15.000
e Doelstelling 8 (verantwoording)
o  Communicatie en horizontale verantwoording € 15.000
o  Steunpunt voor ouders en jeugdigen €10.000
o  Nieuw ondersteuningsplan € 5.000
Opmerkingen meerjarig:
o Doelstelling afbouw deelname percentage VSO (van 4,51% in 2020 naar 4,17% in 2025)
o We zien dat deze realisatie niet in de pas loopt met de prognose
o Uitputting bestemmingsreserve ‘steunpunt voor ouders en jeugdigen’
o Voorzetting projectleiders sub regio’s in 2023
o NPO budget loopt af vanaf 08/23
Onder de streep:
e Algemene reserve € 250.000
e Bestemmingsreserve (bijv HB) € 59.670
4, Ontwikkeling aantal leerlingen.
Leerlingontwikkeling 2011 met prognose t.b.v. meerjarenbegroting
update CvdV:  3-nov-22
Specificatie DUO: VSO categorieén
werkelijk
(buo)/
Teldatum |concept/ Waarvan VSO Waarvan Waarvan Waarvan
Cursusjaar: [VO en VSO [prognose VO PrO Pro% TOTAAL VS0% cat. 1 Cat. 2 Cat. 3
2011-2012 1okt.2011 |[DUO 21.339 633 2,97% 1.139 5,34% 1.044 24 71
2012-2013 1 okt.2012 |[DUO 21.848 621 2,84% 1.219 5,58% 1.119 25 75
2013-2014 1 okt.2013 [DUO 22.125 626 2,83% 1.224 5,53% 1.112 25 87
2014-2015 1 okt. 2014 [DUO 22.668 612 2,70% 1.258 5,55% 1.137 33 88
2015-2016 |1 okt.2015 |DUO 23.399 626 2,68% 1.153 4,93% 1.031 39 83
2016-2017 |1 okt.2016 |DUO 23427 592 2,53% 1.032 4,41% 944 46 42
2017-2018 |1 okt.2017 |DUO 23.153 584 2,52% 991 4,28% 898 46 47
2018-2019 |1 okt.2018 [DUO 22.824 562 2,46% 967 4,24% 875 47 45
2019-2020 |1 okt.2019 |[DUO 22.858 602 2,63% 982 4,30% 895 50 37
2020-2021 1 okt.2020 |[DUO 22.482 639 2,84% 1.013 4,51% 932 46 35
Teldatum VSO is per 1-1-22 gewijzigd naar 1 februari! Deze teldatum wordt gebruikt vanaf bekostiging kalenderjaar 2023 (wordt tegen teldatum 1 okt. VO afgezet)
tbv
begroting
Teldatum Teldatum Waarvan [Waarvan [Waarvan |kalenderj
VO status VO totaal PRO Pro% VSO status VSO% VSO totaal [cat. 1 Cat.2 Cat.3 aar
2021-2022 1 okt.2021 |[DUO 22.530 674 2,99% 1 okt.2021 [DUO 4,63% 1.044 tbv groeireg. Aug. t/m dec. 2022
2022-2023 |1 okt.2022 |prognose [22.329 679 3,04% 1feb.2022 |prognose |4,82% 1.076 1013 27 36 2023
2023-2024 |1 okt.2023 |prognose [22.106 670 3,03% 1 feb.2023 |[doel 4,46% 986 923 27 36 2024
2024-2025 1 okt. 2024 [prognose [21.995 665 3,02% 1 feb.2024 |doel 4,34% 955 892 27 36 2025
2025-2026 |1 okt. 2025 |prognose [21.885 660 3,02% 1 feb.2025 |[doel 4,17% 913 850 27 36 2026
2026-2027 |1 okt. 2026 |prognose [21.776 655 3,01% 1 feb. 2026 |doel 4,17% 908 845 27 36 2027
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5. Financiéle samenvatting
5.1 Baten en lasten meerjarenbegroting
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Realisatie Budget Budget Budget Budget Budget Budget
03 Baten 3.1 Rijksbijdragen €31.268.368 €31433.119% €33422511 €32693.084 €32.526.045 €32346442 €32.185.338
Subtotaal €31.268.368 €31433.119 €33422511 €32693.084 €32526.045 €32346442 €32185338
04 Lasten 4.1 Personeelslasten €277.133 € 296.000 €292.004 €292.004 € 2082.004 € 2082.004 € 202.004
4.2 Afschrijvingen €354 € 355 € 355 € 355 € 355 €0 €0
4'3. ) € 5.559 € 5.640 € 5.640 € 5.640 € 5.640 € 5.640 € 5.640
Huiswestingslasten
4.4 Overige lasten € 688611 €934.775 €1.023.513 € 068.150 € 060.121 € 0943.050 € 943.050
45Doorbetalingaan ¢ oo gs 306  €30.190.349 €32116.999 €31.444.935 €31.285.925 €31.123748 €30.962.644
schoolbesturen
Subtotaal €30.850.964 €31427.112 €33.440511 €32711.084 €32544045 €32364442 €32203.338
05 Financisle 00 Financiéle baten €.8403 €.6.000 €-6.000 €-6.000 €-6.000 €-6.000 €-6.000
baten en lasten
Subtotaal €-8.403 €-5.000 € -6.000 € -6.000 € -6.000 € -5.000 € -6.000
Bedrijfsresultaat € 400.000 €0 €-24.000 € -24.000 € -24.000 € -24.000 € -24.000
5.1 Budget: Overige (saldo) Lichte ondersteuning
Tabel SWV lichte ond begroting begroting prognose prognose prognose prognose
Budget per leerling per jaar 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Saldo lichte ondersteuning € 1.824.245 | € 1.789.294 | € 1.670.049 | € 1.672.534 | € 1.670.632 | € 1.668.581
leerlingen VO 22.498 22.329 22.106 21.995 21.885 21.776
iddeld bedrag per leerling € 81,09 | € 80,13 | € 75,55 | € 76,04 | € 76,34 | € 76,62
Toelichting tabel SWV lichte ondersteuning
Saldo lichte ondersteuning is berekend o.b.v. bekostiging lichte ondersteuning DUO minus overheadkosten SWV.
5.3 Budget: Zware ondersteuning?
begroting begroting prognose prognose prognose prognose
Tabel SWV zware ondersteuning 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Totale bekostiging zware ondersteuning DUO € 15.284.110 | € 16.890.549 | € 16.488.423 | € 16.405.631 | € 16.323.584 | € 16.242.283
Rechtstreeks naar VSO schoolbesturen DUO € -12.825.506 | € -14.940.366 | € -13.758.530 | € -13.351.453 | € -12.799.930 | € -12.734.272
Kosten overige zware ondersteuning SWV € -872.000 | € -697.500 | € -697.500 | € -697.500 | € -697.500 | € -697.500
Bruto zware ondersteuning SWV tbv VO scholen | € 1.586.604 | € 1.252.683 | € 2.032.393 | € 2.356.678 | € 2.826.154 | € 2.810.511
Gemiddeld bruto bedrag zware ondersteuning per| € 70,52 | € 56,10 | € 91,94 | € 107,15 | € 129,14 | € 129,06
Verwijzingskosten vanuit VO € 2.577.839 | € 2.367.002 | € 2.367.002 | € 2.367.002 | € 2.367.002 | € 2.367.002
Saldo zware ondersteuning SWV tbv VO scholen | € 4.164.514 | € 3.619.685 | € 4.399.395 | € 4.723.679 | € 5.193.156 | € 5.177.512
Gemiddeld netto bedrag zware ondersteuning
per leerling op SWV niveau (inclusief bijdrage 185,11 | € 162,11 | € 199,01 | € 214,76 | € 237,29 | € 237,76
vanuit de VO besturen, maar zonder verrekening
verwijzingskosten)

Toelichting tabel SWV zware ondersteuning:
Onder kosten overige zware ondersteuning valt:
VSO aanvullende categoriebekostiging
Bijdrage OZA bekostiging
VSO arrangementen: 10 Il met een TLV in regulier VO
Link
Travo circa 25 Il
Vangnetregeling groei
Casuistiek /knelpunten

% Let op: oplopend bedrag vanaf 2024 is gebaseerd op prognose (= afname deelname percentage VSO)
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5.4

Gecorrigeerd bedrag per leerling.

Het zgn. leerlingbedrag dat het VO ontvangt per ingeschreven leerling wordt gecorrigeerd met de verwijzingskosten (zware
ondersteuning) per bestuur. Elk VO-bestuur verwijst; het bruto leerlingbedrag van 2023 is € 185,11 en wordt dus lager na

verrekening , zie onderstaande tabel.

Tabel schoolbesturen zware ondersteuning begroting begroting proghose prognose proghose prognose
Bedrag zv!lare ondersttiufung per leerling inclusief 2022 2023 2024 2025 2026 2027
verrekening VSO verwijzing

De Noordgouw € 120,39 | € 62,81 € 98,72 [ € 113,96 | € 135,98 | € 135,94
Landstede € 64,66 | € 4758 | € 83,33 [ € 98,50 | € 120,44 | € 120,33
Agnieten/ de Boog € 34,23 | € 24,93 | € 60,45 | € 75,50 | € 97,33 | € 97,10
Almere College € 45,21 | € 51,76 | € 87,55 | € 102,74 | € 124,71 | € 124,61
Ichthus College € 92,92 [ € 86,58 | € 122,72 | € 138,08 | € 160,23 | € 160,31
Greijdanus College € 146,24 | € 122,36 | € 158,87 | € 174,41 | € 196,74 | € 197,01
Carmel College Salland € 117,09 | € 88,55 | € 124,72 | € 140,09 | € 162,25 | € 162,34
Zone College € -116,20 | € 1256 | € 47,96 | € 62,95 | € 84,71 | € 84,42
Openbaar Onderwijs Zwolle (VO) € 59,12 [ € 28,03 | € 63,58 | € 78,65 | € 100,49 | € 100,28

Toelichting en analyse tabellen zware ondersteuning SWV en schoolbesturen
Indien het bedrag zware ondersteuning per leerling (inclusief verrekening VSO verwijzing) hoger is dan het gemiddelde bruto bedrag zware ondersteuning per leerling op SWV niveau (€ 56,10), dan
heeft het desbetreffende schoolbestuur in verhouding relatief weinig verwijzingen naar het VSO.
Vb. 1.: Indien een VO bestuur geen VSO verwijzingskosten zou hebben, dan zou dat VO-bestuur € 162,11 in 2023 aan totale zware ondersteuning per leerling hebben ontvangen als de totale
verwijzingskosten gelijk zouden zijn aan begroting. Vb 2.: Greijdanus verwijst in verhouding het minst waardoor het leerlingbedrag van Greijdanus het hoogst is.

6 Begroting 2023 en meerjarenbegroting t/m 2027
6.1 Baten en lasten details meerjarenbegroting.

2022 2023
Budget Budget
03 Baten 3.1.1.1 0CW €31.327.509 €33.332.198
3.1.2.2 Niet gecormerkte subsidies € 105.610 €90.313
Subtotaal €31433119 €334225N1
Subtotaal €31.433.119 €33.422.51
04 Lasten 4.1.2.2 Personeel niet in loondienst € 176.000 € 170.004
4.1.2.3 Overige personele lasten € 120.000 € 120.000
4.1.2.4 Scholing en opleiding €2.000
Subtotaal € 296.000 € 292,004
4.2.2.2 Inventaris &n apparatuur € 355 € 355
Subtotaal € 355 € 355
4.3.1 Huur € 5.640 € 5.640
Subtotaal € 5.640 € 5,640
4.4 1 Administratie- en beheerslasten £ 72965 € 84.500
4.4.2 1 Inventaris en apparatuur kleine aanschaffi.. € 200 € 200
4.4 4 Overige (overige lasten) € B61.610 €5938.813
Subtotaal €934.775 €1.023.513
4.51.1 (v)so £ 12825508 € 14.940.368
4.51.2 Lwoo €0
4513 Pro € 3.373.552 €3.522.394

4.5.2.1 vsolso € 262.000
4.5.3 Overige doorbetalingen aan schoolbesturen  €13.729.291 € 13.656.239
Subtotaal €30.190.349 €£32.118.999
Subtotaal €31.427.119  €33.440.511
05 Financiele 5.5 Rentelasten € -6.000 € -6.000
paten en Subtotaal €-6.000 €-6.000
Subtotaal €-6.000 € -6.000
Bedrijfsresultaat €0 € -24.000

2024

Budget

€ 32673.084
€ 20,000

€ 32 603.084
€ 32.693.084
€ 170.004

€ 120.000
€2.000

€ 292.004

€ 355

€ 355

€ 5.640

€ 5.640
€90.450

€ 200

€ BE6B.500

€ 068.150

€ 13.758.530
€0

€ 3.475.705

€14.210.700
€31.444 935
€32.711.084
€ -5.000

€ -5.000

€ -6.000
€-24.000

2025

Budget

€ 32.509.024
€17.021

€ 32.526.045
€ 32.526.045
€ 170.004

€ 120.000
€2.000
€292.004

€ 355

€ 355

€ 5.640

€ 5.640
€94.400
€200

€ B865.521
€960.121

€ 13.351.453
€0

€ 31.449.767

€ 14,484 704
€31.285.925
€ 32.544.045
€ -6.000

€ -5.000

€ -6.000
€-24.000

2026

Budget
€ 32.346.442

€ 32.346.442
€ 32.346.442
€ 170.004

€ 120.000
€2.000

€ 292.004
€0

€0

€5.640

€ 5.640

€ 94.350
€200

€ 848.500
€943.050

€ 12.799.930
€0
€3.423.629

€ 14.899.990
€31.123.748
€ 32.364.442
€ -6.000
€-6.000
€-6.000
€-24.000

2027

Budget
€32.185.338

€ 32185338
€32.185.338
€ 170.004

€ 120.000
€2.000

€ 292.004
€0

€0

€ 5.640

€ 5.640
£94.350
€200

€ 848.500
€943.050

€ 12734272
€0
€3.397.891

€ 14.830.481
€ 30.962.644
€32.203.338
€ -6.000

€ -6.000

€ -6.000

€ -24.000

Het resultaat is meerjarig negatief (- € 24.000). Daarmee wordt de bestemmingsreserve voor het steunpunt voor
ouders en jeugdigen uitgeput.
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6.2 Detail grootboeken.

2022 2023 2024 2025 2026 2027
Budget Budget Budget Budget Budget Budget
3.1 811114 RV bekostiging met tijdelijke looptijd €93.721 €0 €0 €0 €0
Rijksbijdragen  g41132 RV lichte ondersteuning personeel €2.197460 €2.441.230 €2416849 €2404713 €2.392687 €2.380.770
B11133 RV zware ondersteuning personeel € 2.458.604 € 1.850.183 € 2.729.893 € 3.054.178 £ 3.523.654 €3.508.011
811141 RV personeel tby rechtstr afdracht door.. € 12.120.884 €14.940366 €13.758.530 €13.351453 €12799930 €12.734.272
811142 RV M| tbv rechtstreekse afdracht door .. €704.622
811143 BV LWCO thv inkomensoverdracht naa.. € 10.318443 €10614.262 €10508258 €10455493 €10403.203 €10.351.388
811144 RV LWOO tbv rechtstreekse afdracht d.. €0 €0 €0 €0 €0
811145 RV PRO tbv inkomensowverdracht naar .. €153.944 €-220.058 €-216.151 € -206.580 € -196.861 € -186.996
811146 RV PRO tbv rechisireekse afdracht doo.. € 3.373.552 €3.522.354 € 3475705 € 3.449 767 €3423829 €3.387.891
812200 Subsidie OCW niet geoormerkt via bala.. € 105.610 €90.313 € 20.000 €17.021
Subtotaal €31.433.119 €33.422.511 € 32.693.084 €32.526.045 €32.346.442 €32.185.338
Totaal €31.433.119 €33.422.511 €32.693.084 €32.526.045 €32.346.442 €32.185.338
2022 2023 2024 2025 2026 2027
Budget Budget Budget Budget Budget Budget
4.1 Personeels 412200 Kosten inhuurfinlzen personeel 176.000 170.004 170.004 170.004 170.004 170.004
lasten 412353 Toelaatbaarheidscommissie 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000
412400 Kosten scholing 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Subtotaal 296.000 292.004 292.004 292.004 292.004 292.004
42 422210 Afschrijving geactiveerde inventaris 120 355 355 355 0 0
Afschrivingen 499240 Afschrijving ICT apparatuur kort 235
Subtotaal 355 355 355 355 o ]
4.3 Huisvestin - 431000 Huur 5.640 5.640 5640 5640 5640 5640
gslasten Subtotaal 5.640 5.640 5.640 5.640 5.640 5.640
4.4 Overige 441100 ICT Licenties 16.415 33.000 48.000 48.000 48.000 48.000
lasten 441101 ICT enderhoudscontracten 500 500 500 500 500 500
441102 ICT consultancy 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
441200 Portokosten 400 350 300 250 200 200
441205 Kantoorartikelen 350 350 350 350 350 350
441300 Bestuurskosten 10.800 10.800 10.800 10.800 10.800 10.800
441301 Vergoeding RvT 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
441400 Advieskosten 20.000 15.000 15.000 10.000 10.000 10.000
441600 Administratiekosten onderwijsbureau 14.500 14,500 14.500 14,500 14.500 14,500
442110 Kleine aanschaffingen ICT (<€500) 200 200 200 200 200 200
444100 Projecten/activiteiten 182.500 467 500 467.500 467 500 467.500 467 500
444150 Overdracht grensverkear 110.000 100.000 100000 100000 100000 100000
444205 Exfra toekenning zorg 100.000 130.000 130.000 130.000 130.000 130.000
444250 Kosten Samenwerkingsverband 20.000 20.000 17.021
444265 AWBZ compensatie 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000
444301 Confributies 2700 2700 2700 2700 2700 2700
444350 Verzekeringan 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800
444505 Projectan 302.500 10:0.000 100,000 10:0.000 100,000 10:0.000
444610 Overige kosten subsidie OCW niet geo.. 105.610 70.313
444800 Representatiekosten 300 300 300 300 300 300
444810 Bankkosten 200 200 200 200 200 200
Subtotaal 934.775 1.023.513 968.150 960121 943.050 943.050
4.5 451100 Rechtstreekse afdracht door ocw (v)so 12.825.506 14.840.366 13.758.530 13.351 453 12.799.930 12.734 272
Doorbetaling 451200 Rechistreekse afdracht door acw Lwoo 1] 0 1} 0 [1]
::I'r:oolhesturen 451300 Rechtstreekse afdracht door ocw Pro 3.373.552 3.522.394 3475.705 3440767 3423829 3.387.891
452101 Inkomensoverdracht groei VS0 262.000
453000 Inkomensoverdracht regulier budget 5988 687
453007 Verrekening (V)5S0 verwijzing -2.577.838 -2.367.002 -2.367.002 =2.367.002 -2.367.002 =2.367.002
453010 Inkomensoverdracht LWOO 10.318.443 10.614.262 10.508.258 10.455.493 10.403.203 10.351.389
453011 Inkomensoverdracht lichte ondersteauni.. 1.788.294 1.670.049 1.672.534 1.670.632 1.668.581
453012 Inkomensoverdracht zware ondersteuni.. 3.619.685 4.399.395 4.723.680 5.193.156 5.177.513
Subtotaal 30.190.349 32.118.999 31.444.935 31.285.925 31.123.748 30.962.644
5.0 Financiéle 488500 Rentelasten -6.000 -6.000 -6.000 -6.000 -6.000 -6.000
baten en last.  gyptotaal -6.000 -6.000 -6.000 -6.000 -6.000 -6.000
Totaal 31.433.119 33.446.511 32.717.084 32.550.045 32.370.442 32.209.338
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6.3 Specificatie projecten.

21639 Stichting VO2305
Specificatie budget projectkosten

412200 Kosten inhuur/inleen personeel
S$4120 Ouder- en Jeugdsteunpunt (tlv bestemmingsreserve)
444100 Projecten/activiteiten
S0101 VSO aanvullende categoriebekostiging
S0102 Bijdrage OZA bekostiging
S0103 Link
S0104 Travo circa 25 1l
444205 Extra toekenning zorg
Vangnetregeling groei VSO (2022: casuistiek/knelpunten)
444250 Kosten Samenwerkingsverband
S0109 Wel in Ontwikkeling
444505 Projecten
S0103 Link
S0104 Travo circa 25 11
S0105 Thuiszittersteam
S0106 communicatie
S0107 Projectleiders per sub-regio
S0108 Ondersteuning en begeleiding
444610 Overige kosten subsidie OCW niet geoormerkt
S$1411 Hoogbegaafdheid
812200 Subsidie OCW niet geoormerkt via balans
S$1411 Hoogbegaafdheid
S0109 Wel in Ontwikkeling
Eindtotaal

6.4 Signaleringswaarde.

2022

-192.500
-92.500
-100.000

-100.000
-100.000

-302.500
-30.000
-177.500
-10.000
-15.000
-60.000
-10.000
-105.610
-105.610
105.610
105.610

-595.000

2023
-24.000
-24.000
-467.500
-100.000
-100.000

-30.000
-237.500
-130.000
-130.000

-20.000

-20.000
-100.000

-10.000
-15.000
-65.000
-10.000
-70.313
-70.313
90.313
70.313
20.000
-721.500

2024
-24.000
-24.000
-467.500
-100.000
-100.000

-30.000
-237.500
-130.000
-130.000

-20.000

-20.000
-100.000

-10.000
-15.000
-65.000
-10.000

20.000

20.000
-721.500

2025
-24.000
-24.000
-467.500
-100.000
-100.000

-30.000
-237.500
-130.000
-130.000

-17.021

-17.021
-100.000

-10.000
-15.000
-65.000
-10.000

17.021

17.021
-721.500

2026
-24.000
-24.000
-467.500
-100.000
-100.000

-30.000
-237.500
-130.000
-130.000

-100.000

-10.000
-15.000
-65.000
-10.000

-721.500

2027
-24.000
-24.000
-467.500
-100.000
-100.000

-30.000
-237.500
-130.000
-130.000

-100.000

-10.000
-15.000
-65.000
-10.000

-721.500

In het kader van de verbeteraanpak passend onderwijs, moeten de SWV hun bovenmatige reserves afbouwen.

Ons SWV voldoet al aan de norm.

Signaleringswaarde: € 1.094.393
Ons feitelijk vermogen:
Bestemmingsreserve steunpunt€ 125.000

€ 650.000 (waarvan € 400.000 bestemmingsreserve)
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7. Doelstellingen en activiteiten 2023:

Algemeen:

Opstellen nieuw ondersteuningsplan (gereed mei ’24)

Proces uitlijnen (mei ’23) en werk in uitvoering vanaf augustus ‘23

1 Doelstelling 1 (dekkend netwerk)

1.1 We hebben wachtlijsten in een deel van het VSO. Waar kunnen we het VO verder versterken? Alle besturen
hebben een projectplan om het VO te versterken, waarbij de aanbeveling van het onderzoek door de CT
leidend zijn. De projecten worden in juni 2023 geévalueerd.

1.2 Implementatie vangnetregeling (voorheen groeibekostiging)

1.3 Opstellen en uitvoering geven aan projectplan ‘wel in ontwikkeling’

2. Doelstelling 2 (het schoolbestuur draagt zorg voor implementatie van basisprofiel in eigen scholen)

2.1. Thema-bijeenkomst AB (maart '23) waarin besturen elkaar informeren over de (financiéle) voortgang.

2.2. Monitorgesprekken. Jaarlijks voert de regisseur met 3 a 4 besturen een monitorgesprek. Daarin wordt
ingezoomd op het basisprofiel en de extra ondersteuning.

3. Doelstelling 3 (deelname percentage naar 3,4%. In een eerste stap naar 4,17 % in 2025)

3.1. voortzetting werkzaamheden van projectleiders voor de sub-regio’s

3.2 Vaststellen van de regio-plannen (dec 22 door besturen in sub-regio)

3.2 Overleg met projectleiders en afstemmen voortgang (zie jaarplanning)

3.4 Tussentijdse rapportage in AB in juni en december

3.5 Onderzoek naar het nog beter beschikbaar maken van management- en sturingsinformatie (mei)

4. Doelstelling 4 (doorgaande lijn, lokale afstemming o.a jeugdzorg)
4.1 Onderzoek om alsnog een OZA convenant met gemeentes af te spreken
4.2 Bekostigen van 10 OZA trajecten

5. Doelstelling 5 (zorgvuldige en eenvoudige systematiek van toewijzing voor TLV tot het VSO en
praktijkonderwijs)

5.1. Aanstellen onafhankelijk voorzitter voor de CT

5.2 Categorie bekostiging aanpassen (conform PO) (mei 23)

5.3 Beschrijven en waar nodig aanscherpen TLV procedures en toekenning

5.4 Onderzoek (kwalitatief en kwantitatief) naar gebruik van PRO en PRO-br

6. Doelstelling 6 (invoering kwaliteitsbeleid)

6.1. Analyseren van TLV-aanvragen (voor 2023: PRO en PRO-BR)

6.2. Gegevens beschikbaar stellen (management informatie/dashboard)

6.3 Uitvoering geven aan FG advies (0.a. 2 FA kindkans, veilig mailen en delen, backup)

7. Doelstelling 7 (het swv stimuleert de beleidsontwikkeling op de scholen voor verder professionalisering)
7.1. Organiseren van thema-dag (voorheen expertise netwerk)
7.2. Kennisdeling op niveau van projectleiders

8. Doelstelling 8 (verantwoording)
8.1. Communicatie en horizontale verantwoording
8.1.1 Nieuwbrief (4x per jaar)
8.1.2.Update website
8.2. Uitvoering en evaluatie ouder- en jeugdsteunpunt (juni '23)
8.3 Vaststellen ‘merkstrategie’ en uitvoering geven aan communicatieplan.
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Recapitulatie per bestuur

=Versie 18-11-2022 LPZ

De Noordgouw

Zware ondersteuning

Lwoo

Pro

saldo lichte ondersteuning
subtotaal ontvangsten door school
Baten verwijzende scholen (door scholen te
betalen)

Totaal

Landstede

Zware ondersteuning

Lwoo

Pro

saldo lichte ondersteuning

subtotaal ontvangsten door school

Baten verwijzende scholen (door scholen te
betalen)

Totaal

Agnieten/ de Boog

Zware ondersteuning

'Lwoo

Pro

saldo lichte ondersteuning

subtotaal ontvangsten door school

Baten verwijzende scholen (door scholen te
betalen)

Totaal

Almere College

Zware ondersteuning

Lwoo

Pro

saldo lichte ondersteuning

subtotaal ontvangsten door school

Baten verwijzende scholen (door scholen te
betalen)

Totaal

Ichthus College

Zware ondersteuning

Lwoo

Pro

saldo lichte ondersteuning

subtotaal ontvangsten door school

Baten verwijzende scholen (door scholen te
betalen)

Totaal

Ci
Py
TILL
i

VEC
2023 2024 2025 2026 2027
159.250  192.249 205.973 225.842 225.180
56.579 56.014" " 557337 55.454 55.178
0 o 0" 0 0
75.726 70.679 70.784 70.704 70.617
291.555  318.942 332.490 352.000  350.975
-93.835 -93.835 -93.835 -93.835 -93.835
197.720  225.107 238.655 258.165  257.140
378.494  456.922 489.541 536.764  535.190
529.505  524.217 © 521585 518976  516.391
0 o 0" 0 0
179.979  167.985 168.235 168.043  167.837
1.087.978 1.149.124 1.179.360  1.223.784  1.219.419
250.924  -250.924  -250.924 -250.924  -250.924
837.054  898.200 928.436 972.860  968.495
726.654  877.226 939.849  1.030.510  1.027.489
2.162.968 2.141.366 ~ 2.130.614  2.119.958 = 2.109.400
0 0" 0" 0 0
345534  322.507 322.987 322619  322.223
3.235.156 3.341.099 3.393.449  3.473.088  3.459.112
585212  -585.212  -585.212 585212 -585.212
2.649.944 2.755.887 2.808.237  2.887.876  2.873.900
369.562  446.140 477.989 524.008  522.561
1.675.729 1.658.994 " 1.650.664  1.642.408  1.634.228
0 0" 0" 0 0
175.732 164.021 164.265 164.078  163.876
2.221.024 2.269.154 2.292.917  2.330.584  2.320.666
241.988  -241.988  -241.988 241.988  -241.988
1.979.036 2.027.166  2.050.929  2.088.596  2.078.678
444890  537.077 575.418 630.925  629.075
1.321.595 1.308.396 & 1.301.826  1.295.315 1.288.864
0 o o” 0 0
211.552  197.453 197.747 197.522 197.279
1.978.036 2.042.926 2074991  2.123.762 2.115.219
-199.400  -199.400  -199.400 -199.400  -199.400
1.778.636 1.843.526 1.875.591  1.924.362  1.915.819
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Greijdanus College

Zware ondersteuning

"Lwoo

Pro

saldo lichte ondersteuning

subtotaal ontvangsten door school

Baten verwijzende scholen (door scholen te
betalen)

Totaal

Carmel College Salland

Zware ondersteuning

'Lwoo

Pro

saldo lichte ondersteuning

subtotaal ontvangsten door school

Baten verwijzende scholen (door scholen te
betalen)

Totaal

Zone.college (AOC) (voorheen de Groene Welle)
Zware ondersteuning

Lwoo

Pro

saldo lichte ondersteuning

subtotaal ontvangsten door school

Baten verwijzende scholen (door scholen te
betalen)

Totaal

Openbaar Onderwijs Zwolle (VO)

Zware ondersteuning

Lwoo

Pro

saldo lichte ondersteuning

subtotaal ontvangsten door school

Baten verwijzende scholen (door scholen te
betalen)

Totaal

Totaal generaal

2023 2024 2025 2026 2027
397.873  480.318 514.606 564.247  562.593
944105  934.676 =~ 929.9837 925332  920.723

0 o " 0" 0 0
189.194  176.586 176.849 176.648  176.431
1531.173 1.591.579 1.621.438  1.666.227 1.659.747
-93.835 -93.835 -93.835 -93.835 -93.835
1437.338 1.497.744  1.527.603  1.572.392  1.565.912
403.097  486.624 521.363 571.656  569.980
1.170.117 1158431 " 1.152.614°  1.146.850 1.141.138
0 o " 0" 0 0
191.679  178.904 179.171 178.967  178.747
1.764.893 1.823.960 1.853.148  1.897.473  1.889.865
-175.941  -175.941  -175.941 -175.941  -175.941
1588952 1.648.019 1.677.207  1.721.532 1.713.924
116.447  140.576 150.611 165.140  164.656
899.460  890.477 886.006 881.575  877.184
0 0 0 0 0

55.372 51.682 51.759 51.700 51.636
1.071.279 1.082.735 1.088.376  1.098.415 1.093.476
171612 -171.612 -171.612 171612 -171.612
899.667  911.123 916.764 926.803  921.864
766.593  925.440 991.506  1.087.150  1.083.963
1.854.204 1.835.686 1.826.469  1.817.335  1.808.283
0 0 0 0 0
364526  340.233 340.739 340351  339.933
2985323 3.101.359 3.158.713  3.244.836  3.232.180
609.930  -609.930  -609.930 -609.930  -609.930
2.375.393 2.491.429 2.548.783  2.634.906  2.622.250
13.743.739 14.298.200 14.572.204 14.987.491 14.917.981
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Bijlage 1. Spoorboekje, link website
Bijlage 2: LWOO verdeling
Bijlage 3: PRO verdeling

Bijlage 4: verwijzingskosten 8e termijn, teldatum 1 feb. 2022
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