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Wat doen wij?

» Wekelijks of om de week vergaderen

* Onderinstroom: groep 8 bao/sbo/so klas 1 VSO
<las 1 PrO
* Zij-instroom: VO VSO
PrO
Travo
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Hoe gaat een

vergadering?




Waar kijken wij

naar?




WET OP HET VOORTGEZET ONDERWIJS, ARTIKEL Z

WET OP DE EXPERTISE CENTRA, ARTIKEL 41A




ALeerling PrO

ALeerling VSO

ALeerling met extra
ondersteuning In
regulier VO




Wat moet er in een OPP staan?

* Relevante voorinformatie

* Beschermende en belemmerende factoren
« Onderwijsbehoeftes

* Ontwikkelperspectief

« Aanleiding voor het opstellen van een OPP
* Doelen

» Handelingsdeel

« Evaluatie

« Handtekeningen




Relevantie voorinformatie

* School - klas - niveau

« Schoolverloop

- 1Q

 Didactisch niveau

* Medische problemen

 Classificaties (bv. ASS, ADHD, angststoornis, dyslexie)
* Thuissituatie

« Betrokken hulpverlening (afgerond en actueel)

* Bijzonderheden t.a.v. leren/ gedrag/ sociaal-emotionele ontwikkeling
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Beschermende en
belemmerende
factoren
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Ontwikkelperspectief

Waar werk je als school naar toe met de leerling?

Ontwikkelperspectief
Uitstroomperspectief Diploma Kader, MBO niveau 3/4
Tijdsbestek Schooljaar 2023-2024

Onderbouwing van het uitstroomperspectief en tijdsbestek:

Susan zit in klas 2 Kader. Dit niveau sluit aan bij haar basisschooladvies en haar leerresultaten zijn
voldoende. Het is de verwachting dat ze over twee scholen examen zal doen op Kader -niveau en
vervolgens zal uitstromen naar MBO niveau 3 of 4.

Ontwikkelperspectief

Uitstroomperspectief (beschutte) arbeid, leerroute 4
Tijdsbestek Schooljaar 2023-2024

Onderbouwing van het uitstroomperspectief en tijdsbestek:

Er is bij Susan sprake van een LVB. Sociaalemotioneel functioneert zij op 8 jarige leeftijd. Ze volgt de
leerroute 4 en loopt twee dagen per week stage op een zorgboerderij. Zij zal op 18 jarige leettijd
uitstromen naar een (beschutte) arbeidsplaats.




Aanleiding voor het opstellen van een OPP

* Wat maakt dat de leerling op dit moment extra ondersteuning
nodig heeft?




Doelen




Concreet voorbeeld doelen

 Kim gaat over een half jaar met voldoende plezier naar school

(6 of hoger op een schaal van 0-10).
* Over 8 weken is Dylan aanwezig bij 80% van alle lessen.

* Sanne heeft tijldens 3 van de 4 lessen haar huiswerk af voor

Nederlands en wiskunde.

* Nick raakt tijdens de pauze niet betrokken bij een conflict.
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Handelingsdeel OPP

e Wie? Wat? Waar? Wanneer? Hoe?

* OOGO overleg

* Instemming ouder(s)/verzorger(s)




Concreet voorbeeld handelingsdeel

Handelingsdeel bij het doel: Nick raakt tijdens de pauze niet betrokken bij een conflict.

« Mentor bespreekt tijdens de eerste mentorles de algemene schoolafspraken die gelden tijdens
pauzes (waar je in het gebouw mag zijn, bij wie je terecht kan als er iets is etc.).

« Mentor bespreekt tijdens eerste mentorgesprek met Nick welk gewenst gedrag hij van Nick
verwacht tijdens pauzes en eventuele sancties wanneer hij wel betrokken raakt bij een conflict.

 Nick gaat wekelijks in gesprek met de schoolcoach, waarbij hij samen met de schoolcoach
reflecteert op pauzemomenten (Wat gaat goed? Wat is nog moeilijk?).

 De schoolcoach maakt met Nick een woede thermometer, zodat Nick emoties die leiden tot
woede eerder bij zichzelf leert herkennen.

» De schoolcoach spreekt met Nick af dat hij naar het zorglokaal mag gaan in de pauze als hij
woede voelt opkomen en in een conflict dreigt te belanden.

* Nick loopt tijdens de pauzes weg uit de situatie als hij woede voelt opkomen en gaat naar het

zorglokaal. 2



Evaluatie




Handtekeningen

* Eén handtekening namens beide ouders is voldoende, tenzij

ouders niet op één lijn liggen.

* Leerling 12-16 jaar handtekening wenselijk.

_eerling 16 jaar o

- ouder, dan handtekening noodzakelijk.

_eerling 18 jaar o

voldoende.

- ouder, dan alleen handtekening leerling
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Valkuilen bij opstellen OPP

* Onvolledig OPP

* Algemene doelen

* Alleen ‘werkafspraken’ maken zonder doelen

* Doelen sluiten niet aan bij problematiek

* Geen evaluatie

* Algemene evaluatie, geen evaluatie van de doelen

« Handtekeningen ontbreken/verkeerde personen ondertekenen
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